STATSBUDSJETTET 2019: REGJERINGENS INKLUDERINGSDUGNAD — STARTEN PA
NOE BRA?

CP-foreningen er positiv til regjeringens inkluderingsdugnad for & flere i arbeidslivet.

| regjeringens forslag til Statsbudsjett 2019 settes det av 125 millioner til dugnaden, men det
understrekes ogsa at det i lgpet av 2019 skal utvikles flere tiltak og virkemidler.
CP-foreningen gnsker & bidra aktivt i dette arbeidet, og vil framover utarbeide innspill til
arbeids- og sosialdepartementet som har ansvaret for a falge opp.

Regjeringen har i 2018 tatt initiativ til en inkluderingsdugnad, noe som de beskriver som et
felles samfunnsoppdrag for a fa flere i arbeid. Malet er & fa flere med nedsatt arbeidsevne
eller hull i CVen inn i arbeidslivet. Regjeringen gnsker blant annet, at staten skal ga foran
som et godt eksempel, og har satt seg et mal om at 5 prosent av alle nyansatte i staten skal
veere personer med nedsatt arbeidsevne eller hull i CVen.

| arets statsbudsjett foreslas det a bevilge 125 millioner kroner til inkluderingsdugnaden.
Her er litt mer informasjon om hvordan pengene er tenkt fordelt:

Konkrete tiltak i budsjettet for 2019:

* 55 millioner foreslas til individuell jobbstatte, en ordning som farst og fremst skal hjelpe
personer med psykiske helseplager og/eller rusproblemer i arbeid. Det skal etableres flere
jobbspesialister i arbeids- og velferdsetaten, slik at det blir lettere & felge opp.

* 25 millioner foreslas til flere markedskontakter i NAV. Det skal ansattes flere til & skal drive
med markeds og rekrutteringsarbeid.

* Det legges opp til & satse pa arbeidsgivere gjennom et toarig samarbeidsprosjekt mellom
partene i arbeidslivet. Det har fatt navnet Ringer i vannet 2 og bygger pa et tidligere NHO
prosjekt.

* | tillegg vil regjeringen gke bruken av lgnnstilskudd og bedre opplaeringstilbudet for de med
svake kvalifikasjoner.




